Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Основная общеобразовательная школа с. Алтата» 

Дергачевского района Саратовской области

Утверждаю

директор школы 

_________Р. Р. Абсалямова
Программа  

 летнего оздоровительного лагеря

с дневным пребыванием детей

«НЕПОСЕДЫ»
(ЛЕТО - 2019)

Срок реализации программы: июнь 2019 г.

Алтата 2019г.

СОДЕРЖАНИЕ

ИНФОРМАЦИОНАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ……………………………………
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА…………………………………………………….
КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ИДЕЯ ПРОГРАММЫ
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ…………………………………………………..
ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ……………………………………………………..

КРИТЕРИИ  И СПОСОБЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ…

…………………………………...

 СОДЕРЖАНИЕ И СРЕДСТВА РЕАЛИЗАЦИИ 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ……………………………………………………………….
ПАРТНЕРЫ  РЕАЛИЗАЦИИ ……………………………………………
ИНФОРМАЦИОННО  - МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ…………………………...

ПРИЛОЖЕНИЕ
Информационная карта программы

	1
	Полное название программы
	Программа детского  оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Непоседы »

	2
	Разработчики программы 
	Абжалимова Венера Вильсуровна- старший  воспитатель

Кулушева Т.С- начальник лагеря

	3
	Цель программы
	Организация отдыха и оздоровления обучающихся школы в летний период.

	4
	Задачи программы 
	1. Создать  систему физического оздоровления детей в условиях временного коллектива.

2. Формировать у школьников навыков общения и толерантности, нравственной и культурной ценности.
3. Привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья.

	5
	Сроки реализации 
	 С 3 июня по 27 июня 2019 года

	6
	Направление деятельности
	· спортивно-оздоровительное;

· патриотическое;

· художественно – творческое;

· духовно – нравственное

· профилактическое

· экологическое;

· трудовое

	7
	Муниципальное образовательное учреждение, представившее программу
	Муниципальное общеобразовательное учреждение 

 «Основная общеобразовательная школа с. Алтата»

	8
	Адрес, телефон
	413465 Саратовская область Дергачевский район с. Алтата, ул. Школьная 1 , телефон 8 845 63 48 435

	9
	Количество, возраст учащихся
	8  обучающихся  с 7 до 9 лет

	10
	Ожидаемые результаты 
	Совершенствование системы организации отдыха, занятости и оздоровления детей.



                                                   Пояснительная записка. 
   
         Лето - наилучшая пора для общения с друзьями, с природой, постоянная смена впечатлений, встреча с неизвестным.  Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом.
         Каникулы составляют значительную часть объёма свободного времени детей, поэтому каникулы для них – это восстановление здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей, приобщение к социокультурным и образовательным ценностям,  воплощение собственных планов, удовлетворение индивидуальных интересов, развлечение, свобода в выборе занятий. Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья.  Нет  уроков, нет домашних заданий, принуждения, - свободная пора для развлечений и игр.  
    Действительно, нигде так не раскрывается ребёнок, как в играх.  Путь к сердцу каждого ребёнка можно найти с помощью игры, фантазии и воображения.  В игре,  кроме удовлетворения личных интересов, ребёнок сам не подозревая, развивает свои физические и моральные качества, учится дружить, сопереживать, идти на помощь без оглядки, учиться побеждать и проигрывать, раскрывает свой творческий потенциал.    
     
    Детские  лагеря являются важным звеном в системе  образования и воспитания.  Все дети любят двигаться, играть, богаты своей неисчерпаемой энергией, поэтому наш летний  лагерь  с дневным пребыванием   называется – «Непоседы».  Деятельность   лагеря «Непоседы» основана на гуманистической концепции взаимоотношений личности и общества, целостном подходе к воспитанию и развитию личности в условиях коллективной деятельности. 
    Программа « Непоседы»   составлена как логическое продолжение воспитательно – образовательной  работы в области всестороннего развития личности  воспитанников.  
Воспитатели работают с детьми,  опираясь на следующие основные идеи и принципы работы с детьми:
· Оздоровление.
· Предоставление детям увлекательного и полноценного отдыха с максимальным использованием  природных условий, физической культуры.
· Внимание и забота, любовь и терпение, стремление понять ребёнка.
· Принцип увлечённости - чтобы дети не скучали, были увлечены занятиями.
· Принцип внимательности - чтобы в работе с ними учитывались их пожелания.
· Принцип целесообразности - чтобы за время отдыха получали навыки и знания, которых раньше не имели.
· Принцип самостоятельности – всё, что дети могут делать сами, они должны делать самостоятельно.
Принцип заботливого отношения - уметь слушать, видеть в ребёнке большого человека, помогать даже в мелочах, быть искренним.   

                                     Актуальность программы:
 Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:
– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников в условиях   сельской местности;
– необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного планирования;
– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет;
– модернизацией старых форм работы и введением новых;
– необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.
Оздоровление детей, сплочение  детей разного возраста  в  единый
дружный коллектив; создание в лагере атмосферы раскрепощенности, веселья и доброжелательности; оздоровление детей и профилактика детских заболеваний являются основными приоритетными целями  настоящей  программы.

          Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества, участия детей в управлении детским оздоровительным лагерем. Данная программа по своей направленности является комплексной, т.к включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.
ПОНЯТИЙНЫЙ АППАРАТ ПРОГРАММЫ
Адаптированность – уровень фактического приспособления индивида, уровень его социального статуса и самоощущения; успешность приспособления индивида в обществе.

Креативность – творческие способности индивида, характеризующиеся готовностью к принятию и созданию новых идей.

Самосовершенствование – осознанное развитие у себя достойных (нужных по жизни и этичных) навыков и качеств, а на их основе – освоение новых ролей.

Самореализация – раскрытие своих возможностей; осуществление своих имеющихся желаний, своих знаний, умений и способностей.

Самоценность – психологический фактор, определяющий все то, что

происходит невидимо для других, внутри собственного душевного мира,

проявляясь через общение с другими людьми, через поступки.

Социальный опыт – накопленный результат активного взаимодействия с окружающим миром.

Сотрудничество – совместная деятельность, в результате которой все стороны получают ту или иную выгоду.

Сотворчество – совместное с кем-либо творчество.

2. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ
Программа реализуется в течение одной лагерной  смены, 21 день (с 3июня по  27 июня 2019 г.). Основной состав лагеря – это дети от 7 до 9 лет включительно, обучающиеся образовательного учреждения. При комплектовании особое внимание уделяется детям из многодетных, малообеспеченных, неполных семей, из семей, имеющих родителей пенсионеров, инвалидов, а также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации. При разработке программы  руководствовались Законом РФ «Об образовании», Конвенцией ООН «О правах ребенка», Уставом школы.
Педагогическая идея программы

               Анализ работы оздоровительного лагеря прошлых лет  показал, что  эффективной является работа, построенная в форме игры. В прошлом году  в  лагере ребята принимали активное участие в играх, эстафетах, конкурсах, сопереживали друг другу, вели летопись  достижений своего отряда.

      Все это стало возможным благодаря продуманной работе взрослых и активной позиции детей.  Ведущим направлением воспитательной работы этой лагерной смены будет духовно – нравственное, патриотическое, воспитание, также  предполагается широко использовать здоровьесберегающие технологии. Направление актуально и выбрано не случайно. Во-первых, 2019 год объявлен годом театра в России; во-вторых, проведение мероприятий в форме игры  детям доступно, интересно и  соответствует возрастным особенностям школьников, в третьих – сохранение и укрепление здоровья отдыхающих детей является важнейшим условием функционирования оздоровительного лагеря.

Цель реализации программы - создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых детей, их оздоровление, творческое и интеллектуальное развитие. 
Задачи:

· реализация системы  физического и психологического  оздоровления  детей  в  условиях  временного  коллектива;

· профилактика детской безнадзорности в каникулярное время;
· привитие  учащимся навыков здорового образа жизни, укрепления здоровья;

· формирование у школьников навыков общения и толерантности.
· приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.
ОЖИДАЕМЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ

В ходе реализации данной программы ожидается: 
Для детей и подростков:
· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья.
· Укрепление физических и психологических сил детей, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.

· Получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.

· Развитие коммуникативных способностей и толерантности.

· Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

· Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках (разучивание песен, игр, составление проектов).
· Расширение кругозора детей.

· Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.

· Личностный рост участников смены.
Для педагогов:
· Внедрение эффективных  форм  организации  отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период. 

·  Повышение уровня педагогического мастерства.

Для родителей: 

· Удовлетворённость родителей летним отдыхом детей.

Критерии и способы оценки качества реализации программы
Критерии эффективности:

· Эмоциональное состояние детей;

· Личностный рост;

· Физическое и психологическое здоровье;

· Приобретение опыта общения со сверстниками;

· Самореализация в творческой и познавательной деятельности;

· Благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах 

· Удовлетворенность детей.
Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится постоянный мониторинг. (Приложение), промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. 

Экран настроения
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. СОДЕРЖАНИЕ И СРЕДСТВА РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
   Главная цель в разработке и реализации программы «Непоседы» - создание условий для организации оздоровительного отдыха детей, развития их творческого потенциала, активной жизненной позиции, содействия трудовой занятости и социальной адаптации детей через создание условий для привлечения максимального количества молодых людей к общественно-полезной деятельности.

Программа летнего лагеря дневного пребывания детей предполагает следующие направления и виды деятельности:

· Спортивно-оздоровительная деятельность
Направлена на оздоровление и совершенствование всех функций организма, на снятие психоэмоционального стресса, накопленного за учебный год.

Для формирования здорового образа жизни необходимо создать комфортную среду. С этой целью используются следующие формы работы:

· Ежедневные проверки санитарного состояния комнат

· Ежедневный контроль здоровья детей

· Беседы с врачом

· «Пятиминутки здоровья» - беседы на различные темы о здоровом образе жизни

· День здоровья

· Зарядка 

· Подвижные, малой подвижности игры.

· Эстафеты (смешная, сказочная, комическая и т. д.)

             Патриотическая деятельность
Воспитание школьников гражданами своей Родины, знающими и уважающими свои корни, культуру, традиции своей семьи, школы, родного края; от воспитания любви к родной школе и отчему дому к формированию гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины.

Удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений.

Приобщение к духовным ценностям российской истории.


Основные формы работы патриотической деятельности:
· Посещение школьного музея 

· Игра - викторина «Россия – родина моя!»

· Экскурсии 

· Подвижные игры

· Отрядные часы, расширяющие кругозор детей, помогающие ребенку осмыслить свое место в жизни и усвоить такие ценности как «Отечество», «Семья», «Жизнь»

· Разучивание песен про Родину

· Художественно-творческая деятельность
Опирается на принципы личностной ориентации, принципы воспитания успехом - развивает и воспитывает у детей чувство ответственности, коллективизма, коммуникабельности, дисциплинированности, прививает любовь к работе «по законам красоты».

Воспитательное значение трудно оценить - приобщая детей к духовной культуре, открывать, вводить их в мир прекрасного, высвобождая их творческую природу, лишь следуя природе, а, не исправляя её – это правило в деле воспитания детей.

Формы организации художественно-творческой деятельности:
· Инсценировки
· Постановки мини- спектаклей

· Импровизации 
· Конкурсы

· Концерты самодеятельности

· Выставки

· Ритмичные, музыкальные игры

· Праздники, развлечения.

1. Духовно-нравственная деятельность

-Конкурсы рисунков, поделок
-Концерты
-День читателя
-День кино и музыки
-День друзей

День доброты
-Беседы о правилах поведения

5. Профилактическая деятельность
- Инструктажи по ТБ
- Беседы о вредных привычках
- Минутки безопасности

 -Игры

- Беседы медработника

•                                           Экологическая деятельность:
назначение экологической деятельности: воспитание экологической культуры, бережного отношения к природе, организация активного общения с природой, содействие процветания флоры и фауны в микросреде человека.

Формы организации экологической деятельности:
· Академия лесных наук.

· Выставка изделий из природного материала.

· Экологическая тропа.

· Экологические игры.
· Трудовая деятельность
Лето - прекрасное пора, когда дети могут проявить свои хозяйственные способности, предприимчивость.

Трудовая деятельность – это то, без чего не может осуществляться нормальное воспитание детей.

Формы организации трудовой деятельности детей:
1. Трудовые десанты

2. Благоустройство территории

3. Дежурство

4. Зелёный патруль

5. Клуб умельцев

6. Эстафета добрых дел

Этапы реализации программы

I этап. Подготовительный –  апрель- май

Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

· издание приказа по школе о проведении летней кампании;

· разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей;

· подготовка методического материала для работников лагеря;

· отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;

· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

II этап. Организационный – июнь

     Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня.

Основной деятельностью этого этапа является:

· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

· запуск программы;

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

III этап. Практический – июнь 

Основной деятельностью этого этапа является:

· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;

· работа творческих мастерских.

IV этап. Аналитический – июль

Основной идеей этого этапа является:

· подведение итогов смены;

· выработка перспектив деятельности организации;

· анализ предложений, внесенных детьми, родителями, педагогами  по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем.
1. Материально-технические условия предусматривают: 
	
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Кабинеты
	Комната отдыха, игровые комнаты по отрядам
	Материальная база школы.

Средства на закупку канцелярских принадлежностей для творческих мастерских, отрядных дел, подготовки стендов и материалов для конкурсов
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Спортивный

Зал
	Занятия спортом, состязания,  линейка (в случае плохой погоды)
	Материальная база 

школы
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Спортивная площадка (плац)
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, спортивные состязания
	Материальная база 

школы
	Начальник лагеря, воспитатели 



	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Материальная база 

школы
	Воспитатели, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база 

школы
	Библиотекарь

	Школьная столовая
	Завтрак, обед
	Областной  бюджет
	Повар

	Комнаты гигиены
	Туалеты,  санитарный уголок
	Материальная база школы
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал


Кадровое обеспечение программы:
1. Начальник лагеря.

2. 3 воспитателя.

3. Обслуживающий персонал (1 повар, 1 техничка)
    Подбор начальника лагеря, воспитателей проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит своей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.

Воспитатель  организует воспитательную работу, отвечает за жизнь и безопасность ее участников. Функции воспитателя заключаются в полной организации жизнедеятельности своего отряда: дежурство, труд по самообслуживанию, организация участия в мероприятиях. Воспитатель несет персональную ответственность за жизнь и здоровье каждого ребенка.
Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря.

Начальник и педагогический коллектив, специалисты хозяйства отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.
                                        Партнеры реализации программы
. Схема сотрудничества взаимодействия

летнего оздоровительного лагеря с социумом


[image: image1]
. Информационно – методическое обеспечение программы
Чтобы программа была реализована в полном объеме, создано её информационно – методическое обеспечение:
· Разработана и собрана нормативно – правовая документация, регламентирующая деятельность лагеря.
· Разработаны должностные инструкции и инструкции по ТБ, ППБ, правилам безопасности проведения массовых мероприятий, проведения экскурсий.
· Определены темы педагогических советов, проводимых в течение смены.
· Разработано программное и дидактическое обеспечение работы.
· Разработана документация по работе лагеря: - график работы персонала, акт о приемке лагеря, режим дня, договора с родителями.
· Подготовлены журналы инструктажей, журнал посещаемости детьми лагеря.
· Разработаны планы лагерной смены.
· Разработано оформление лагеря.
Кроме нормативно-правовой базы, грамотно разработанного плана работы, необходимо иметь еще и наглядные материалы.

Цель всего педагогического коллектива – создать такую обстановку, при которой дети не только интересно и с пользой проводят время, но и с удовольствием находятся в стенах учреждения. Для этого каждый педагогический коллектив исходит из своих возможностей, но работа по оформлению лагеря начинается за несколько дней до его открытия и продолжается в течение смены.

Самым важным в работе педагогического и детского коллективов является сохранение жизни и здоровья, поэтому в лагере будут оформлены:

1. Уголок по обеспечению безопасности жизнедеятельности включает в себя:

– правила поведения в лагере;

– памятку для родителей;

– основные причины детского дорожно-транспортного травматизма;

– безопасные маршруты в лагерь и обратно домой;

– сигналы тревоги и действия при экстренной эвакуации из здания;

– опасность обращения с взрывоопасными предметами;

– действия на улице в экстремальной ситуации;

– оказание первой помощи и др.

2. Уголок органа самоуправления лагеря (включает фамилии, имена детей, их обязанности; план работы и др.).

3. Уголок по спортивно-оздоровительной работе «На спортивной волне»
Здесь отражена вся информация по данному направлению – о предстоящих соревнованиях, фамилии победителей, поздравления и др.

В оформление по лагерю также можно включить поздравления именинников, достижения во всех творческих конкурсах, фотографии, объявления и др.

Оформление отрядов
Здесь огромное поле деятельности как для воспитанников лагеря, так и для воспитателей. Необходимо дать волю детям в изобретательстве и творчестве и можно быть уверенным, что отрядные комнаты будут выглядеть ярко и необычно. Рубрики для отрядного уголка:

Календарь.

План на смену «еды»;

Поздравляем!

Список отряда «Знакомьтесь, это мы!»;

Наша песня

Наши достижения

Наше настроение («Дерево настроения»).

Книга жалоб и предложений «Отрядная почта»).

Законы отряда («Это должен каждый знать обязательно на «пять»).

· Наличие методических пособий, библиотечки методической литературы по вопросам организации жизнедеятельности в лагере, разработки сценариев. 

2. Методические условия предусматривают:

· наличие необходимой документации, программы, плана;

· проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены;

· коллективные творческие дела;
· творческие мастерские;
· индивидуальная работа;
· тренинги;
· деловые и ролевые игры.
Методическое обеспечение программы:
· Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым материалом.

· Словесные, настольно-печатные игры – организуются с целью закрепления и как форма проведения занятия (ознакомление с окружающим, продуктивные виды деятельности).

· Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях, могут  проводиться и в конце занятия.

· Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с окружающим миром.
· Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для развития мышления, умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать выводы, вести наблюдения.

· Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала.

· Метод моделирования – используется для развития у детей умения работать по схемам.

· Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия напряжения.

· Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и создания положительных эмоций у детей.

· Рисование сюжетов национальных сказок, орнаментов - проводится с целью развития памяти, воображения, мышления, закрепления названий элементов орнаментов народов России.

· Работа с семьей - проводится с целью привлечения родителей к совместной деятельности: участие в 
· викторинах, развлечениях, организациях экскурсий.
                      Материально-техническое  обеспечение программы  
	
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Кабинеты
	Комната отдыха, игровая комнаты
	Материальная база школы.

Средства на закупку канцелярских принадлежностей для творческих мастерских, отрядных дел, подготовки стендов и материалов для конкурсов
	Начальник лагеря, воспитатель, 

технический персонал

	Спортивный

Зал
	Занятия спортом, состязания,  линейка (в случае плохой погоды)
	Материальная база 

школы
	Начальник лагеря, воспитатель, 

технический персонал

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, спортивные состязания
	Материальная база 

школы
	Начальник лагеря, воспитатель, 

технический персонал



	Школьный двор
	Отрядные дела, игры
	Материальная база 

школы
	Воспитатель, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база 

школы
	Воспитатель, библиотекарь

	Школьная столовая
	Завтрак, обед
	Муниципальный бюджет
	Повар

	Комнаты гигиены
	Туалеты,  санитарный уголок
	Материальная база школы
	Начальник лагеря, воспитатель, 

технический персонал




	3июня

День детства.
	Открытие лагерной смены.

1. Инструктаж отдыхающих в лагере по правилам безопасного поведения в лагере. 

  2. Операция «Уют».

 3. Игры, конкурсы «Ярмарка идей».

4.  Веселыми тропинками лета (открытие смены)

   «Здравствуй, ЛЕТО-2019!».

	4 июня

День отряда.
	1. Оформление отрядного  уголка. Выявление лидеров, генераторов идей. Распределение обязанностей в отряде. 

2. Инструктаж  «Правила поведения детей при прогулках и в походах». 

3. Беседа «Осторожно - огонь».
4.   «Моя любимая сказка »постановка кукольного спектакля .

5. Подвижные игры на воздухе.

6. Медосмотр «Мой рост, мой вес».

	5 июня

День лета.
	1.Конкурсная программа «Праздник лета».

2. Осторожно, солнце! Инструктаж «Перегревание». 

3.Сказка «Теремок» по правилам противопожарной безопасности. 

4.Минутка здоровья: Беседа о вредных привычках.

5. «Там чудеса…»   встреча с сотрудником библиотеки.  

6. Конкурс рисунков «Волшебные краски »

7. Народные игры.

	6 июня
	1.Путешествие в страну сказок "По сказкам А.С. Пушкина",

 2. «В театральной гримерке»  подборка костюмов и грима 

3. Викторина по сказкам Пушкина 

4. Просмотр сказки «Золотой петушок»

5. Игры на свежем воздухе

6. Конкурс юных велосипедистов «Безопасное колесо».

	7 июня

День спорта.
	1.Инструктаж «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий».

2. «В здоровом теле -здоровый дух».

История спорта.

3. Спортивные соревнования (веселые старты).

4. Игры на свежем воздухе. 

	8 июня

День природы и экологии.
	1. Борьба с королем Мусором.

2. Трудовой десант: уборка территории школы. 

3. Конкурс рисунка на асфальте на тему «Природа и мы». Красная книга.

4. Экскурсия в природу

	10 июня

День добра


	1. Беседа на тему: «Что такое доброта?» 

2.Конкурс рисунков "Жизнь дана на добрые дела"

3. Игры на свежем воздухе

4. «Три моих добрых дела в день добра»

	11 июня

День России.
	1. Игра - викторина «Россия –Родина моя!»

2. Экскурсия в музей «История нашего  села». 

3. Конкурс рисунков  «Русь, Россия, Родина моя…»

4. Разучивание песни о Родине.

5. Минутка безопасности «Один дома…» 

	13 июня

День таланта.


	1. Работа мастерских «Поделки из природного материала».

 2. Оформление выставки поделок. 

3. Игра - викторина  «Правила дорожного движения».

4. Танцевально-игровая программа «Минута славы».

5. Ярмарка талантов «Кто во что горазд».

6. Трудовой десант

	14 июня

День мира.  
	1. Инструктаж по ТБ..

2.  Игра-путешествие «По тропинкам лета». 

3. Пословицы и поговорки о природе.

4.  Книга рекордов лагеря.

5. Игры на свежем воздухе

	17 июня

День красоты.  
	1.Конкурсная программа «Мисс лагеря, мистер лагеря». 

2. «Летних красок красота»- конкурс рисунков

3. Беседа «Как беречь глаза?»

4. Игры на свежем воздухе

	18 июня

День здоровья.   
	1.Праздник «Дорога к здоровью».

2.  Беседа «Если хочешь быть здоров – закаляйся!»

3.  Конкурс «Самый спортивный» 

4. Малая спартакиада «Мы  за здоровый образ жизни». 

2.Работа по благоустройству территории лагеря. 

	19 июня

День игры.
	1.Минутка здоровья   «Путешествие в страну   витаминию»

2.  Мои любимые игрушки.

3. Парад игрушек (рассказ о своей игрушке). Кукольный театр.

	20 июня

День Земли.
	1.  Праздник цветов. Конкурс рисунков «Летние цветы». 2.Экологическая тропа. Минутка здоровья

3.«Зеленая аптечка» - первая помощь при укусах насекомых.

 4.Праздник необычных цветов   и цветочных  костюмов.                     

 ( использование вторичного сырья)

5. Спортивные игры на  свежем  воздухе. 

	21 июня

День друзей
	1.Минутка здоровья  «Берегите зрение»

2.Викторина «Как вести себя за столом»

3.Праздник «На Дне рождения у друзей».

4.Игра в футбол.

	23 июня

День музыки.
	1.Поем любимые песни.

2.  От классики до «попсы» - слушание музыки. 

3.Трудовой час

4. Веселые старты

	24 июня

День волонтера
	1.Беседа «Кто такие волонтеры?»

2. «Читаем книжки дошколятам»

3. Акция «Помоги ближнему»

4. Трудовой десант

	25 июня

День Памяти и скорби.


	1.День начала Великой Отечественной Войны – беседа, презентация, конкурс рисунков. 

2.Вахта памяти. Возложение цветов к памятнику

3. Экскурсия в школьный музей

4. Беседа «Терроризм – угроза миру



	26 июня

День сюрпризов.
	1.Игра «Утро неожиданностей».
 2.Закапывание капсулы с пожеланиями ребятам лета.

3.Концерт «Звездопад»

4. Игры на свежем воздухе

	27 июня

День юмора
	"Юмор в спорте важен, не спорьте!" (юмористические эстафеты).

Конкурс анекдотов.

Беседы по профилактике ДТП.

Игры на свежем воздухе.


Приложение 1
Режим дня 

ЛОЛ с дневным пребыванием детей 1 смены

С 3 июня по 27 июня 2019г.   

	Время
	Режимный момент

	8.15 -  8.30
	Планерка для воспитателей

	8.30-  9.00
	Приём детей

	9.00 – 9.15
	Зарядка « Бодрячок»

	9.15 – 9.45
	Завтрак

	9.45 – 10.45
	Спортивно – оздоровительный час

	10.45 – 11.45
	Работа по плану в отряде

	11.45 – 12.30
	Общелагерное  мероприятие

	12.30 – 13.00
	Прогулка, подвижные игры

	13.00 – 13.30
	Обед

	13.30 – 14.00
	Отрядные посиделки

	14.00 – 14.15
	Игры на свежем воздухе, отрядные дела

	14.30
	Уход домой


Приложение 2.

Наш девиз:

 «Мы – непоседы клеевые, здоровые, весёлые!»
Отрядная песня.
Ты да я, да мы с тобой…
Ты да я, да мы с тобой…
Здорово, когда на свете есть друзья.
Если б жили все в одиночку,
То уже давно на кусочки
Развалилась бы, наверное, Земля.
Если б жили все в одиночку,
То уже давно на кусочки
Развалилась бы, наверное, Земля.
Ты да я, да мы с тобой…
Ты да я, да мы с тобой…
Землю обойдём, потом махнём на Марс.
Может у оранжевой речки
Там уже грустят человечки
От того, что слишком долго нету нас.
Может у оранжевой речки
Там уже грустят человечки
От того, что слишком долго нету нас.
Ты да я, да мы с тобой…пам-па-ра-рам
Ты да я, да мы с тобой…пам-па-ра-рам
Нас не разлучит ничто и никогда.
Даже если мы расстаёмся,
Дружба всё равно остаётся,
Дружба остаётся с нами навсегда.
Даже если мы расстаёмся,
Дружба всё равно остаётся,
Дружба остаётся с нами навсегда.
Ты да я, да мы с тобой…
Ты да я, да мы с тобой…
Ты да я, да мы с тобой…
Приложение 3.
Речевки:
Спортивная речевка (из журнала «Вожатый»)


- Мы идем на стадион.


- Отряд наш будет чемпион.


- Мускулы сильные (говорят мальчики).


- А сами мы красивые (говорят девочки).


- Кто задору, солнцу рад?


- Эй, спортсмены, стройтесь в ряд!


- А команда есть?


- Есть!


- Капитаны здесь?


- Здесь!


- Выходи скорей на поле


  Поддержать отряд и честь!

В столовую


- Раз, два,


- Мы не ели,


- Три, четыре,


- Есть хотим!


- Открывайте шире двери,


А то повара съедим.


Поварятами закусим,


Поварешками запьем.


Ложки, вилки поломаем,


А столовую запрем,


Нас кормите, повара,


Прокричим мы вам «ура»!


Собирайся, детвора!


На обед нам всем пора.


Там оладьи с пылу, с жару,


Суп, котлетки здесь на пару!


Бери ложку, бери хлеб


И садись-ка за обед!


До чего блюда вкусны!


И съедим их быстро мы.


Что голодный хор поет,


Когда повар есть зовет?


- Дети, дети!


- Да, да, да!


- Есть хотите?


- Да-а! Да-а! Да-а!


Нам еда полезна будет,


Силы новые разбудит.

На зарядку! (журнал «Вожатый»)


- На зарядку выходи!


- На зарядку всех буди.


- Все ребята говорят:


- Физзарядка – друг ребят!


- Физкультурничек – ребенок,


- Набирайся-ка силенок!


- Физзарядка по утрам


Не во вред – на пользу нам.


Левая, правая, бегая, плавая.


Вырастем смелыми,


На солнце загорелыми.

                                     Приложение 4.
Устав лагеря «Непоседы»
Педагоги обязаны:
1.​ Иметь свой план работы и следовать ему.

2.​ Организовывать активный, интеллектуально-эмоциональный и насыщенный отдых в течение дня.

3.​ Жить и творить вместе с членами отряда.

4.​ Предоставить каждому ребенку свободу выбора.

5.​ Уметь понимать себя и других.

6.​ Знать о местонахождении каждого ребенка в течение дня.

7.​ Быть искренними.

8.​ Помочь каждому ребенку, если ему трудно.

9.​ Верить в свой отряд.

Педагог имеет право:
1.​ Быть не руководителем, а товарищем.

2.​ Помогать членам отряда в реализации их идей.

3.​ Помнить, что воспитывают не только словом, но и делом и личным примером.

4.​ Чаще вспоминать, какими они были в детском возрасте.

Дети обязаны:
1.​ Неукоснительно соблюдать режим.

2.​ Бережно относиться к имуществу лагеря.

3.​ Принимать активное участие во всех мероприятиях.

4.​ Найти себе занятие по душе.

5.​ Быть полезным для других.

6.​ Верить в себя и свои силы.

7.​ Реализовывать все свои способности и таланты.

8.​ Не скучать.

Дети имеют право:
1.​ Иметь свою точку зрения и уметь её отстоять.

2.​ Разделить с педагогами ответственность за организацию жизни отряда.

3.​ Иметь время для занятий по интересам.

4.​ Обсуждать любые вопросы, связанные с жизнью отряда.

5.​ Фантазировать. Изобретать. Творить.

Приложение 5.
Законы и правила лагеря «Непоседы»
Закон хозяина.
«Непоседы» - наш дом, мы хозяева в нем. Чистота, порядок, уют и покой зависят, прежде всего, от нас.

Закон точности.
Время дорого у нас, берегите каждый час. Каждое дело должно начинаться и заканчиваться вовремя.

Не заставляй ждать себя и не беспокой напрасно других.

Закон поднятых рук.
Наверху увидел руки – в зале тишина, ни звука.

Каждый в ответе за то, что с ним происходит.
Помни, что о тебе заботятся, хотят видеть в твоих поступках только хорошее. Сначала подумай, потом действуй. Не стесняйся спросить совета.

Верь в себя и свои силы.
Найди занятие по душе. Продемонстрируй все свои таланты и способности.
Приложение 6.
Анкета 1.
Диагностика психоэмоциональной комфортности на начало смены:
  Хотел ли ты пойти в лагерь?
  Ты когда-нибудь отдыхал в лагере?
  Легко ли ты находишь друзей?
  Ты общительный человек?
  Легко ли ты переносишь суету, шум, детский гам?
  Ты человек организованный?
  Можешь ли ты попросить о помощи в сложной ситуации?
  Умеешь ли ты подчиниться решению коллектива, вожатого?
  Можешь ли ты сам, без посторонней помощи найти себе дело по душе?
  У тебя чаще бывает хорошее настроение?
  Любишь ли ты придумывать дела, праздники, принимать в них участие?
  Любишь ли ты спорт?
  Уверен ли ты, что твоя жизнь в лагере пройдет весело и интересно?
Анкета 2.
Опросник психоэмоционального состояния в ходе смены .
  Если бы твое настроение было бы цветом...
  Если бы твои вожатые были цветом....
  Если бы лагерь был цветом………..
  Найди своё место в кругу психологического комфорта.
  В отряде меня не обижают.
  В отряде мне хватает любви, понимания, принятия, внимания.
  Я точно знаю, что вожатые в любой момент придут ко мне на помощь.
  Мне кажется, что я хорошо проведу время в лагере.
  Я не жалею, что посещаю в лагерь
АНКЕТА ( в конце лагерной смены)

· Что ты ожидал (а) от лагеря?

· Что тебе понравилось в лагере?

· Что тебе не понравилось?

· С кем из ребят ты подружился?

· Какие из мероприятий лагеря понравились тебе больше всего? Почему?

· Какие мероприятия ты будешь рад увидеть в лагере в следующую смену?

· Было ли скучно в лагере?

· Было ли тебе страшно?

· Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О чем?

· Что из того, что ты получи (а) в лагере, ты можешь использовать в своей повседневной жизни уже сейчас?

· Что бы ты хотел(а) пожелать себе?

· Что бы ты хотел(а) пожелать другим ребятам?

· Что бы ты хотел(а) пожелать педагогам?. 

· Самое важное событие в лагере? Было или оно?

· Можно ли сказать, что ты чему-то научился в лагере? 

– Закончи предложения: Я рад, что ……………………………..

Мне жаль, что……………………………………………………... 

Я надеюсь, что……………………………………………………..

Твое имя, фамилия и автограф на память __________________________________    
Уровень психологической комфортности пребывания ребёнка в отряде
     10 - высокий уровень, максимум комфортности[image: image2.jpg]
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